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Predmet: OEitovanje na Prijedtog Pravilnika o nadinu i postupku utvrdivania lista evidenciia,

naiinu rasporedivanja zaposlenika te kriterijima kojima se svim kandidatima za zapolliavanie

osiguravaju jednaki i transparentni uvieti

Poltovani,

zaprimili smo zapisnik treieg sastanka Radne Skupine za izradu nacrta Pravilnika o nadinu i

postupku utvrdivanja liste evidencija, nadinu rasporedivanja zaposlenika te kriterijima kojima se

svim kandidatima za zapo5ljavanje osiguravaju jednaki itransparentni uvjeti kao i prijedlog

predmetnog Pravilnika te se na isti oditujemo kako sljedi:

Ostajemo kod svih primjedbi i prijedloga danih u dosadainjem radu Radne skupine te
inzistiramo na danim prijedlozima vezanim uz uredivanje prava zaposlenika koji imaju zasnovan

radni odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme. Ukoliko se ne reguliraju prava zaposlenika

koji imaju ugovor o radu na neodredeno nepuno radno vrijeme predmetnim Pravilnikom, tada

se derogiraju ugovorene odredbe ilanka 24. stavka 4. podstavka 3. Kolektivnog ugovora za



zaposlenike u osnovnoikolskim ustanovama (Narodne novine, broj 5V18: u daljnjem tekstu:
Kolektivni ugovor) te dlanka 25. stavka 9. podstavka 3. i podstavka 8. te iste postaju,,mrtvo
slovo na papiru".

Napominjemo da su strane koje su sklopile Ugovor sukladno ilanku 1. stavku 3. Kolektivnog
ugovora duine brinutiza njegovo izvr5enje i poitivanje njegovih odredbi.

Upozoravamo da iemo eventualno nereguliranje prava zaposlenika koji imaju ugovor o radu na
neodredeno nepuno radno vrijeme i njihovo izostavljanje iz predmetnog Pravilnika smatrati
grubim krSenjem Kolektivnog ugovora i socijalnog partnerstva. Za isto bit 6e odgovorno
Ministarstvo znanosti i obrazovanja, kao donositelj Pravilnika, te Vlada Republike Hrvatske kao
potpisnik Kolektivnog ugovora.

S poitovanjem,

Predsjednica Sindikata hrvatskih uditelja

Sanja Sprem
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