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Zagreb, 16. prosinca 2016.
MINISTARSTVO FINANCIJA
Katanéic¢eva 5
10000 Zagreb
PREDMET: Nacin isplate boZi¢nice u 2016. godini
- odgovor, daje se
Veza: KLASA: 400-06/16-01/330, URBROJ: 513-05-02-16-1 od 15. prosinca 2016.

Postovani,

povodom upita broj i datum gornji u vezi s isplatom boZi¢nice radnicima koji imaju blokirani
radun zbog provedbe ovrhe na nov&anim sredstvima ili na plaéi, u skladu sa Zakonom o
sustavu drZavne uprave (,,Narodne novine®, broj 150/11, 12/13, 93/16 i 104/16) i Zakonom o
ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih sredi¥njih tijela drZavne uprave (,,Narodne
novine*, broj 93/16 i 104/16), o€itujemo se kako slijedi.

Izuzece isplate boZi¢nice na bankovni ratun, odnosno mogucnost isplate u gotovini nije
regulirano Ovr$nim zakonom (,,Narodne novine*, broj 112/12, 25/13, 93/14 i 55/16; dalje u
tekstu: OZ) te se Ministarstvo pravosuda u okviru svoje nadleZnosti moZe ocitovati samo u
odnosu na €injenicu je li boZiénica jedno od primanja koje je izuzeto od ovrhe, i to na nacin
da istiCemo kako boZi¢nica kao vrsta primanja nije obuhvaéena €lankom 172. OZ-a (izuzece
od ovrhe) ili €lankom 173. OZ-a (ogranienje ovrhe), zbog &ega se navedeno primanje moZze u
cijelosti iskoristiti za namirenje ovrhovoditelja.

Napominjemo da, ako se ovrha provodi na nov€anoj trazbini po rafunu, prema OZ-u,
poslodavac je obvezan samo na to da iznose koji su izuzeti od ovrhe (Clanak 172. i/ili 173.
OZ-a) isplati na poseban racun, dok isplate radniku na ,,redovan* raun kod banke poslodavac
isplacuje ne zato §to postupa po rjefenju o ovrsi nego zato §to mu je to obveza iz vaZecih
propisa. Dakle, u tom slu¢aju poslodavac ne provodi ovrhu niti je vezan rjeSenjem 0 oOvrsi
(nije duZan plijeniti ovrSenikova primanja), slijedom cega, u slucaju da je prema vaZeéim
propisima dopustena isplata boZi¢nice u gotovini, znanje poslodavca o provedbi ovrhe na
novéanoj traZbini po ratunu nije zapreka poslodavcu da na zahtjev radnika boZiénicu radniku
isplati u gotovini.
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Ali, ako se ovrha provodi na plaéi, tada poslodavac mora postupiti u skladu s rje¥enjém o
ovrsi. U ovom sluc¢aju moZe se razlikovati situacija kada je ovrha odredena samo (iskljuéivo)
na plaéi od situacije kada je ovrha odredena opéenito na imovini ili na plaéi i drugim stalnim
nov¢anim primanjima (ili sliéno). Naime, ako je ovrha odredena opéenito na imovini
(rjeSenjem o ovrsi javnog biljeZnika) ili na placi i drugim stalnim novanim primanjima (Sto
podrazumijeva i placu i boZiénicu), poslodavac je duZan boZi¢nicu isplatiti na raun kojega je
ovrhovoditelj naveo u rjefenju o ovrsi, odnosno, poslodavcu je zabranjeno radniku ispuniti
novcanu trazbinu - §to podrazumijeva i zabranu isplate boZi¢nice radniku.

S posStovanjem,
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